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NOMBRE DEL GRUPO DE TRABAJO: GRUPO DE TRABAJO DE SIMULACIÓN CLÍNICA 

 
 
 
 

 
COMPONENTES DEL GRUPO DE TRABAJO 
Relación actualizada a 24 de abril de 2024 
 
COORDINADOR GRUPO DE TRABAJO SIMULACION 
David Muñoz Santanach 
Hospital Sant Joan de Déu, Barcelona 
david.munozs@sjd.es 
 
COORDINADORA GRUPO DE TRABAJO SIMULACIÓN 
Gema Martínez Espinosa 
Hospital Materno Infantil Princesa Leonor. Almería 
gemamartinezespinosa@gmail.com 
 
MIEMBRO 1 
Iris Alonso 
Hospital Sant Joan de Deu Barcelona 
Iris.alonso@sjd.es 
 
MIEMBRO 2 
Gemma Claret Teruel 
Hospital Sant Joan de Déu Barcelona 
gemma.claret@sjd.es 
 
MIEMBRO 3 
Vanessa Arias Constantí 
Hospital Sant Joan de Déu Barcelona 
vanessa.arias@sjd.es 
 
MIEMBRO 4 
Adrián Ranera Málaga 
Parc Taulí Sabadell 
adrian.ranera.malaga@gmail.com 
 
MIEMBRO 5 
Irene Garralda Torres 
Hospital Univversitario de Navarra 
irene.garralda.torres@navarra.es 
 
 
 
 
MIEMBRO 6 
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Sandra Yañez Mesia 
Complexo Hospitalario Universitario de A Coruña. A Coruña 
sandra.mesia@gmail.com 
 
MIEMBRO 7 
Leire Bonilla Ruiz de Garibay  
Hospital Universitario Araba - Txagorritxu (Vitoria) 
leire_15_3@hotmail.com 
 
MIEMBRO 8 
María José Pérez García 
Hospital Son Espases. Mallorca 
mariajose.perez@ssib.es 
 
MIEMBRO 9 
Sonia Cañadas Palazón 
Hospital Universitari Vall d'Hebron (Barcelona) 
sonia.canadas@vallhebron.cat 
 
MIEMBRO 10 
Mireia Sensarrich Roset 
Hospital de la Santa Creu i Sant Pau, Barcelona 
mireiasensarrich28@gmail.com 
 
MIEMBRO 11 
Aurora Eslava Carrión 
Hospital Parc Taulí (Sabadell) 
eslava.aurora@gmail.com 
 
MIEBRO 12 
Ana Elisa Laso Alonso 
Hospital Vital Álvarez Buylla (Mieres) 
anaelisalasoalonso@gmail.com 
 
MIEMBRO 13 
Xoan González Rioja  
Hospital de la Santa Creu i Sant Pau 
xgonzalezr@santpau.cat 
 
MIEMBRO 14 
Yolanda Ballestero Diez 
Hospital Universitario Cruces 
yolanda.ballesterodiez@osakidetza.eus 
 
MIEMBRO 15 
Roser Garrido Romero 
Hospital Sant Joan de Déu, Barcelona 
roser.garrido@sjd.es 
 
MIEMBRO 16 
Carmen Baltasar Navas 
Hospital Universitario Virgen del Rocío (Sevilla) 
carmenbaltasarnavas@gmail.com 
MIEMBRO 17 
Elena Daghoum Dorado 
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Hospital Universitario Cruces, Barakaldo 
elena_murcia88@hotmail.com 
 
MIEMBRO 18 
Jara Gaitero Tristán  
Hospital infantil universitario niño Jesús 
jara_g_t@hotmail.com 
 
MIEMBRO 19 
María Gutiérrez Zamorano  
Complejo Asistencial Universitario de Palencia  
mariazamorano93@gmail.com 
 
MIEMBRO 20 
Maria Elena May Llanas  
Hospital Universitari Mutua Terrassa  
marilenmay@gmail.com 
 
MIEMBRO 21 
Carmen Vázquez Ordóñez 
Hospital Ramón y Cajal, Madrid 
atatap@hotmail.com 
 
MIEMBRO 22 
Marta Plata Gallardo 
Hospital Infanta Sofía 
martaplatag@gmail.com 
 
MIEMBRO 23 
Estíbaliz Garrido 
HUCA. Oviedo 
babalitz@hotmail.com 
 
MIEMBRO 24 
Irati Goienetxe  
Hospital de Basurto (Bilbao) 
irati_goien@hotmail.com 
 
MIEMBRO 25 
Cristina Rey Noriega 
Hospital Universitario Lucus Augusti, Lugo 
crisreynoriega@gmail.com 
 
MIEMBRO 26 
Paula García Sánchez 
HU La Paz. Madrid 
paula.garsa@gmail.com 
 
MIEMBRO 27 
Ester Castellarnau Figueras 
Gestión Sanitaria 
estercastellarnau@gmail.com 
MIEMBRO 28 
Belén Salinas Salvador 
Hospital universitario Donostia 
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belensalinassalvador@gmail.com 
 
MIEMBRO 29 
Anna Pizà Oliveras 
Hospital Universitari Mútua Terrassa 
apiza27@gmail.com 
 
MIEMBRO 30 
Miguel Rico Pajares 
Hospital Universitario Rey Juan Carlos (Móstoles, Madrid) 
miguelricopajares@gmail.com 
 
MIEMBRO 31 
Irina Francia 
HUGTIP, Badalona 
irinafrgu@gmail.com 
 
MIEMBRO 32 
Alejandro Maján Rodríguez  
Complejo Hospitalario Universitario Insular Materno Infantil Las Palmas de Gran Canaria. 
almaro200389@gmail.com 
 
MIEMBRO 33 
Anna Orejuela Ribera 
Hospital Joan XXIII Tarragona 
anna.orejuela@gmail.com 
 
MIEMBRO 34 
Belén De la Rosa  
Hospital Puerta de Hierro, Majadahonda 
Belen.rosa@salud.madrid.org 
 
MIEMBRO 35 
Patricia Bolívar Ruiz 
Hospital Rio Hortega de Valladolid 
patricia.bolivar27@gmail.com 
 
MIEMBRO 36 
Olalla Rodríguez Losada 
Hospital Vall d'Hebron, Barcelona 
rodriguez.olalla@gmail.com 
 
MIEMBRO 37 
Sara Chinchilla Langeber 
Hospital Universitario de Móstoles, Madrid. 
s.chinchillalangeber@gmail.com 
 
MIEMBRO 38 
Carmen Vida Fernández  
Hospital clínico San Cecilio Granada. 
cvidaf@gmail.com 
MIEMBRO 39 
Irene Cinta Barceló Carcellé 
Hospital de la Santa Creu i Sant Pau, Barcelona. 
ibarceloc@santpau.cat 
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MIEMBRO 40 
María Pía Zamarbide  
Hospital de niños Santísima Trinidad Córdoba, Argentina 
mapiazamar123@gmail.com 
 
MIEMBRO 41 
Abel Martínez Mejías 
Hospital Universitario de Terrassa 
abelmartinezmejias4@gmail.com 
 
MIEMBRO 42 
Jose Lorenzo Guerra Diez 
Hospital Valdecilla, Santander 
guerdiez@gmail.com 
 
MIEMBRO 43 
Antonio Rumbo Vidal 
Hospital Lucus Agusti, Lugo 
arumbo_8@hotmail.com 
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PROYECTOS O TRABAJOS QUE SE HAN TERMINADO EN EL PRESENTE EJERCICIO ANUAL 
Relación y descripción de los proyectos (estudios, publicaciones, etc.) cuya realización se haya 
finalizado durante el año. 
  
1. Participación en la Jornada Sénior SEUP 2024 “La formación de los profesionales sanitarios que trabajan en 

los Servicios de Urgencias, una apuesta pendiente”, con la ponencia “Metodología docente para la 
formación de profesionales en los SUP”. Dr. D. Muñoz-Santanach.  

2. Organización de la “Jornada mir y fase nacional psg-seup de clasificación en simulación de la sociedad 
española de urgencias de pediatría (SEUP)” y colaboración en su implementación (dirección y 

evaluación de casos). Responsables de la organización: Dra. M. Leonardo, Dra. Y. Ballesteros, Dra. G. 

Martínez, Dr. D. Muñoz-Santanach, Dr. A. Martínez Mejías. Colaboradores del GT: Pizà, S. Yáñez, E. May, V. 

Arias, A. Lejarzegi, I. Francia, E. Garrido, M. Sensarrich, X. González, C. Vázquez, A. Ranera, E. Daghoum, O. 

Rodríguez, M. J. Pérez, B. de la Rosa, S. Cañadas, J. Gaitero, C. Vida, E. Castellarnau, I. Goienetxe, S. 

Chinchilla. 

3. Redacción del documento “Recomendaciones de NO HACER en actividades de simulación en Urgencias 
Pediátricas”. Autores: X. González, A. Pizà, A. Orejuela, V. Arias, D. Muñoz-Santanach. (Pendiente de recibir 

aval SEUP, a pasado primera fase de correcciones).  
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PROYECTOS O TRABAJOS NO CONCLUIDOS REALIZADOS DURANTE EL AÑO 
Relación y descripción de proyectos no finalizados (estudios, publicaciones, etc.) cuya realización se ha 
iniciado durante el año o en años anteriores y cuya ejecución continúa efectuándose. 
 
● Talleres diseñados para la Reunión Anual SEUP 2025 (pendiente de la realización) 

1. Diseño del Taller pre-Reunión SEUP 2025 (Sevilla) “Desarrollo de habilidades relacionales mediante 
simulación clínica: el abordaje de los conflictos y la comunicación de un error en la asistencia”, 

Responsables: Dra. G. Claret, Dr. JM. Quintilla. Colaboradores: Dra. MJ. Pérez. Dra. S. Chinchilla. (GT 

Simulación). 

2. Diseño del Taller pre-Reunión SEUP 2025 (Sevilla) “Escape room: Mejorando la seguridad del paciente 

¿te atreves?”. Responsables. Dra. V. Arias, Dra. G. Martínez (GT Calidad, GT Simulación).  

3. Diseño del Taller pre-Reunión SEUP 2025 (Sevilla) “Atención inicial al paciente con problemas de 

salud mental”. Responsables: Dra. S. Yáñez, Sra. Sra. J. Pérez, Sra. A. Hernández. (GT Salud Mental, 

GT Simulación). 

4. Diseño del Taller pre-Reunión SEUP 2025 (Sevilla) “Simulación: emergencias en el paciente crónico 
complejo”. Responsables: Dra. Maite Leonardo, Dr. David Muñoz-Santanach (GT Paciente crítico y GT 

Simulación).  

 

● Comunicaciones aceptadas para Reunión Anual SEUP 2025 (Pendiente de comunicación) 
1. Recomendaciones “no hacer” en las actividades basadas en simulación en urgencias. Autores: 

González Rioja, Xoan; Orejuela Ribera, Anna; Pizà Oliveras, Anna; Muñoz Santanach, David; Arias 

Constantí, Vanesa.  

2. Desarrollo de habilidades relacionales mediante un taller de simulación con actores: valoración del 
impacto sobre el comportamiento de los participantes. Autores: Novell Posino A, Claret Teruel G*, 

Muñoz-Santanach D*, Trenchs Sáinz de la Maza V, Quintillá Martínez JM.  

3. Desarrollo de habilidades relacionales mediante un taller de simulación con actores: satisfacción 
de los participantes. Novell Posino A, Claret Teruel G*, Muñoz-Santanach D*, Trenchs Sáinz de la Maza 

V, Quintillá Martínez JM*, en representación del GT de Simulación de SEUP.   

4. Impacto de una actividad de descubrimiento de la simulación. Evaluar para seguir mejorando. 
Autores: G. Martínez Espinosa, D. Muñoz-Santanach.  

 

● Original: Recomendaciones “no hacer” en las actividades basadas en simulación en urgencias 

(Fase de redacción): Responsables: González Rioja, Xoan; Orejuela Ribera, Anna; Pizà Oliveras, Anna; Muñoz 

Santanach, David; Arias Constantí, Vanesa 
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● Editorial para la revista Anales de Pediatría “Simulación clínica en Pediatría” (Fase de redacción). 

Responsables: Dr. D. Muñoz-Santanach, Dra. G. Martínez.  
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PROYECTOS O TRABAJOS NO INICIADOS, PERO EN VÍAS DE REALIZACIÓN 
Relación y descripción de proyectos no iniciados pero pendientes de poner en marcha con el 
cronograma previsto. 
 
 
● Desarrollo de actividades formativas “Compartiendo para aprender”. Sesiones on line preparadas por 

y para los miembros del GT sobre temas relevantes en simulación (periodicidad 1 cada 2 meses). (Pendiente de 

realizar primera sesión).  
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FINANCIACIÓN DE LAS ACTIVIDADES DEL GRUPO DE TRABAJO 
Detallar, si la hubiere, la financiación externa o por parte de la Junta Directiva que haya recibido el GT 
por cualquier actividad que haya sido financiada. 
 
● Ninguna.  
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OTROS DATOS DE INTERÉS 
Describir cualquier otra información que consideréis de interés. 
 
● Durante el año 2024 se han confirmado a la Dra. G. Martínez Espinosa como co-coordinadora del GT de 

Simulación.  
● Durante el año 2024 se ha actualizado el censo y asegurado la pertenencia a SEUP de todos los miembros 

del GT.  
 
 
 
 
 

 
 
 

 
ANEXOS (DOS ÚLTIMAS ACTAS DE REUNIONES DEL GT) 
 
 
ANEXO 1:  
 
ACTA REUNIÓN GRUPO DE TRABAJO SIMULACIÓN  

Fecha: jueves 6 de febrero 2025 

Formato: on line.  

Asistentes:  
1. David Muñoz Santanach (co-coordinador GT Simulación, Hospital Sant Joan de Déu, BCN) 
2. Gema Martínez Espinosa (co-coordinadora GT Simulación, Hospital Princesa Leonor, Almería).  
3. Ana Laso (Hospital Vital Álvarez Buylla, Mieres). 
4.  Carmen Baltasar (Hospital Universitario Virgen del Rocío, Sevilla).  
5. Carmen Vida (Hospital Clínico San Cecilio, Granada). 
6. Xoan González (Hospital de Sant Pau, Barcelona). 
7. María Gutierrez (Hospital de Palencia). 
8. Adrián Ranera (Hospital Parc Taulí, Sabadell).  
9. Aurora Eslava Carrión (Hospital Parc Taulí, Sabadell). 
10. Carmen Vázquez (Hospital Ramón y Cajal, Madrid). 
11. Miguel Rico Pajares (H Rey Juan Carlos, Móstoles, Madrid). 
12. Belén De la Rosa (Hospital Puerta de Hierro). 
13. Jara Gaitero Tristán (H. Niño Jesús, Madrid). 
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14. Roser Garrido Romero (Hospital Sant Joan de Déu, BCN). 
15. Sonia Cañadas Hospital (Universitari Vall d'Hebron, Barcelona). 
16. Anna Orejuela (Hospital Joan XXIII. Tarragona).  
17. Sandra Yáñez ( Complexo Hospitalario Universitario de A Coruña) 
18. Anna Pizà y Elena May ( MutuaTerrassa) 
19. Mireia Sensarrich (Hospital de Sant Pau, Barcelona). 
20. Irina Francia (H Germans Tries de Badalona). 
21. Irene Garralda (Hospital Universitario de Navarra). 
22. Belén Salinas ( H Donosti). 
23. Elena Daghoum. (Hospital de Cruces) 
24. Ainara Lejarzegi. (Hospital de Cruces). 
25. Ester Castellarnau (Gesión sanitaria). 

 
Objetivo de la reunión: Puesta al día a los miembros del grupo de trabajo de las actividades que se están realizando y ofrecer 
la posibilidad de exponer las propuestas que cada miembro crea oportunas. 

Puntos tratados:  

1.- NUEVOS MIEMBROS:  

● Se presenta a Gema Martínez oficialmente como co-coordinadora del GT.  
● En el momento actual el GT está constituido por  42 miembros.  
● Se da la bienvenida a los nuevos miembros incorporados en el último año:  

▪ Ainara Lejarzegi y Elena Daghoum, Hospital Universitario de Cruces.  
▪ Aurora Eslava y Adrián Ranera, Hospital Parc Taulí, Sabadell.  
▪ Cristina, Hospital Universitario de Lugo.  
▪ María Gutierrez, Complejo Asistencial Universitario de Palencia.  
▪ Alejandro Maján, HMI Las Palmas de Gran Canaria.  
▪ Belén Salinas, H. U Donostia.  
▪ Olalla Rodríguez, H. Vall d’Hebron Barcelona.  
▪ Sara Chinchilla, H. U. Móstoles, Madrid.  
▪ Carmen Vida, Hospital San Cecilio, Granada 
▪ Irene Barceló, Hospital de la Santa Creu i Sant Pau, Barcelona.  
▪ María Pía, Hospital de niños Santísima Trinidad Córdoba, Argentina.  
▪ Miguel Rico Pajares, Hospital Universitario Rey Juan Carlos (Móstoles, Madrid) 

2.- PEDIATRIC SIMULATION GAMES:  

● Lugar: Guadarrama 4-5 de abril.  
● David Muñoz explica durante la reunión el trabajo realizado por el GT hasta el momento:  

o Se han revisado todos los casos hasta el momento y se ha cambiado el formato con intención de 
facilitar el desarrollo de los mismos (en total 44). Se agradece la colaboración a los miembros.  

o Los co-coordinadores, como miembros de la organización de los Juegos han:  
▪ Elaborado el nuevo formato para el desarrollo de los casos. 
▪ Diseñado el documento de difusión. 
▪ Elaborado el vídeo promocional. 
▪ Propuesta de competición y feedback.  

● Sobre cómo se desarrollará la fase presencial:  
o Hay un total de de 27 colaboradores voluntarios (máximo financiable será 30).  
o La mayoría de los colaboradores tienen conflicto de interés y, por tanto, hay un déficit de 

“evaluadores” y exceso de “directores”.  
o Este año se realizará un briefing on line y otro presencial.  
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o En cada sala habrá una persona encargada de dar un feedback a los participantes. Se necesitarán un 
total de 6 miembros del grupo y se solicitan voluntarios para esta actividad.  

o Se manifiesta las dificultades de financiación para los colaboradores, ya que parte deberían estar la 
noche del 3 de abril, es decir una noche extra. Sandra Yañez propone, que si es preciso, la primera 
noche sea abonada individualmente por los colaboradores que asistan.  

3.- DISEÑO DE LOS NO HACER EN SIMULACIÓN: 
● Responsables:  Xoan González, Anna Pizá, Anna Orejuela, Vanessa Arias, David Muñoz  
● Xoan González expone la metodología de realización de los mismos durante la reunión.  
● Estado: Se presentará de forma oficial en mayo en la Reunión de SEUP Sevilla.  
● Aspectos pendientes: 

● Diseñar el cartel y documento de justificaciones definitivo.  
● Compartirlo para aprobación del GT.  
● Pedir el aval de SEUP para ambos documentos.  
● Solicitar al webmaster para publicarlos en la web.  
● Valorar si es posible un código QR en el Roll up del congreso.  
● Publicación del proceso de elaboración de las 8 acciones que no hay que hacer en simulación (como han 

hecho otros GT de la sociedad). 
 

4.- ACTIVIDADES EN SEUP 2025:  
Los miembros asistentes con actividades para la próxima reunión explican los objetivos y el desarrollo de los 

siguientes talleres/comunicaciones:  
 

4.1.- Talleres:  
● Taller precongreso de comunicación (Dr. G. Claret) 
● Taller precongreso de transferencia de paciente, conjuntamente con GT de Calidad (Dras. V. 

Arias, G. Martínez) 
● Taller precongreso emergencias en el paciente crónico complejo, conjuntamente con el GT de 

paciente crítico (Dra. M. Leonardo, D. Muñoz) 
● Taller precongreso paciente psiquiátrico (Sandra Yañez) 

4.2.- Comunicaciones del grupo:  
● Impacto del taller de comunicación (Gemma Claret) 
● Impacto del encuentro con el experto sobre simulación (Gema Martínez) 
● Diseño de 8 no hacer en simulación (Xoan) 

 
5.- FORMACIÓN:  

o Se expone la necesidad manifestada en reuniones previas de favorecer la formación en simulación de los 
miembros del grupo de trabajo.  

o En la última reunión en Á Coruña se ofrecieron voluntarios para la misma, como subgrupo de Trabajo: X. 
González, A. Laso, A. Pizá, G. Claret, G. Martínez, D. Muñoz, A. Martínez y L. Guerra. 

o Propuesta (inspirada en el GT de sedoanalgesia):  crear durante 2025 talleres on line (periodicidad cada 2 meses, 
duración menos de 1 hora) para los miembros del grupo de trabajo. Estos talleres podrían dar forma a un futuro 
curso on-line abierto para miembros de SEUP. Se anima a los miembros del grupo de trabajo a participar si lo 
desean en esta formación, y que se pongan en contacto con los co-coordinadores.  

o La propuesta es acogida de forma favorable por el grupo.  
o Se realizará un formulario para que los miembros puedan reflejar: temas que les resulten interesantes y aquellos 

en los que se sentirían cómodos para realizar un taller sobre el mismo.  
o MireIa Sensarrich propone, en relación al feedback que se dará en los PSG, un taller sobre cómo dar feedback y 

realizarlo antes de los mismos. Se solicitan voluntarios para la creación de éste.  
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ANEXO 2 
 
ACTA REUNIÓN GRUPO DE TRABAJO SIMULACIÓN  

Fecha: viernes 10 de mayo 2024 

Formato: Presencial 

Lugar: A Coruña  

Asistentes:  

1. David Muñoz Santanach (coordinador GT Simulación, Hospital Sant Joan de Déu, BCN) 
2. Marta Plata (H. U. Infanta Sofía, Madrid)  
3. Ana Laso (Hospital Vital Álvarez Buylla, Mieres) 
4. Lorenzo Guerra (H. Valdecilla, Santander)  
5. Gemma Claret Teruel (Hospital Sant Joan de Déu, Barcelona) 
6. Xoan González (Hospital de Sant Pau, Barcelona) 
7. Gema Martínez (Hospital Princesa Leonor, Almería) 
8. Paula García Sánchez (Hospital La Paz, Madrid) 
9. Aurora Eslava Carrión (Hospital Parc Taulí, Sabadell) 
10. Irati Goienetxe Muñoz (Hospital de Basurto, Bilbao) 
11. Leire Bonilla (H. U. Araba, Vitoria) 
12. Anna Pizá Oliveras (H. U. Mútua de Terrassa) 
13. Ainara Lejarzegi (H. U. Cruces, Barakaldo) 
14. Cristina Rey Noriega (H. U. Lugo, Lugo) 
15. María Paniagua Gómez (H de Guadalajara, Guadalajara) 
16. Carmen Vázquez Ordoñez (H. Ramón y Cajal, Madrid) 
17. Belén de la Rosa Roch (H. Puerta de Hierro, Majadahonda) 
18. Irene Garralda Torres (H. U. de Navarra, Pamplona) 

Se excusan: Vanessa Arias, Ester Castellarnau, Jara Gaitero, Adrián Ranera. Ana Orejuela. Sandra Yañez. Mª Jose Pérez, Elena 
Daghoum 

Objetivo de la reunión:  

● Reunión anual del grupo de trabajo con el objetivo fundamental de trazar los objetivos y la 

forma de conseguirlos para los próximos dos años.  

Se comentaron los siguientes puntos:  

1. DISEÑO DE LOS NO HACER EN SIMULACIÓN  
● Responsables:  Xoan González, Anna Pizá, Anna Orejuela, David Muñoz  
● Estado: En curso. En el momento actual se han detectado 8 acciones a no hacer en simulación.  
● Se confirma metodología adecuada por parte de los asistentes. Xoan se pondrá en contacto con. Vanessa Arias 

(miembro del GT de Simulación y GT de Calidad) que ayudará a revisar metodología.  
● Aspectos pendientes: 

● El Coordinador del GT se pondrá en contacto con la vocal de los GT de la junta (Lidia Martínez) para conocer 
los pasos a seguir a partir de ahora.  

● Tras reunión de coordinadores y conversación con la Dra. Martínez, a continuación, se especifican los pasos 
a seguir: 

● Diseño del documento definitivo en formato visual para su disponibilidad en la página web. 
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● Diseño de documento con bibliografía y explicación de cada una de las acciones, para su 
disponibilidad en página web.  

● Solicitud de aval SEUP para ambos documentos.  
● Publicación del proceso de elaboración de las 8 acciones que no hay que hacer en simulación (como han 

hecho otros GT de la sociedad). 
● Se añade a Vanessa Arias en el subgrupo de trabajo. 

● RESPONSABLES: Xoan González, Anna Pizá, Anna Orejuela, V. Arias, D. Muñoz.  
● FECHA: Disponibilidad de los tres documentos en próxima reunión SEUP (mayo 2025).  

 
 

0. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL ACTUAL CONGRESO DE SEUP 2024. 
● TALLER PRECONGRESO “Desarrollo de habilidades relacionales mediante simulación clínica: el abordaje de los 

conflictos y la comunicación de errores” 
● Responsables: Gemma Claret y Jose Quintillá 
● Colaboradores: Elena May, Gema Martínez y Xavi Codina (GT Humanización). 
● Se recogen impresiones de miembros del GT que fueron participantes, además de una de las 

responsables del taller y de las dos facilitadoras colaboradoras, que en general son muy positivas.  
● Se comenta que el coste de la actual edición ha sido sufragado en parte por los participantes. 
● Responsable del taller, comenta incidencia informática que impidió recogida de encuesta de 

satisfacción inmediatamente al finalizar el taller. Ya se ha contactado con secretaría técnica para 
mandar formulario telemático a los participantes en la próxima semana.  

● Se propone presentación de resultados de encuestas de satisfacción y percepción de aplicación en 
trabajo habitual (de las dos ediciones realizadas en la próxima reunión). 

● Se valorará proponer de nuevo el taller para la próxima reunión SEUP 2025.  
● Si se acepta la propuesta, se abrirá posibilidad de colaboración a otros miembros del GT y se 

renovaran los escenarios. 
● ENCUENTRO CON EL EXPERTO “Empezando a simular: los primeros pasos para una simulación clínica de alta 

calidad” 
● Responsables: Gema Martínez, David Muñoz. 
● En el momento de la reunión se ha realizado el primer encuentro de los dos planificados en la 

reunión. Se recogen impresiones de los miembros de GT que fueron participantes, así como de los 
responsables, que en general son muy positivas.  

● Se anima a los miembros del GT a participar en el segundo encuentro.  
● Tras la realización de este taller se completa un formulario de satisfacción, y en unos meses está 

previsto hacer una valoración de cambio de comportamiento, que potencialmente puede 
comunicarse en la próxima reunión de SEUP 2025.  

● MESA REDONDA: “Simulación: distintas formas, mismos objetivos”  
● Se recuerda la existencia de mesa redonda, y los ponentes participantes.  

 
 

0. PEDIATRIC SIMULATION GAMES 
● Lorenzo Guerra (miembro del GT y vicepresidente de la Junta), comenta algunos aspectos referentes a la última 

edición de la Fase Nacional de los PSG (Guadarrama, marzo 2024). Los comentarios principales son: 
● Solicitud a los organizadores y al GT de Simulación un trabajo más sostenido en el tiempo para 

mejorar la calidad del evento.  
● Comenta la escasa visibilidad del evento durante la Reunión 2024 (plazo de presentación de 

abstracts finalizado antes de la celebración del evento). 
● Comenta las dificultades económicas y el esfuerzo de SEUP para mantener la sostenibilidad del 

evento. 
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● Dos de los responsables de la organización del evento (Abel Martínez y David Muñoz) se comprometen a 
trabajar en estos aspectos conjuntamente con el resto de responsables (coordinadoras de GT de Críticos), y 
mejorar la comunicación con el resto de los miembros del GT.  

 
 

0. TRABAJO DE INVESTIGACIÓN MULTICÉNTRICO. 
● Xoan González, presenta a los miembros del GT la posibilidad de participar en estudio multicéntrico con 

objetivo de valorar el impacto de una formación con simulación a los residentes de pediatría. Comenta 
posibilidad que el trabajo sea su tesis doctoral y algunos aspectos metodológicos.  

● El investigador principal compartirá el protocolo de estudio a los miembros del GT, pudiéndose vehiculizar el 
estudio de investigación a través del GT.  

 
 

0. COLABORACIÓN EN SESIÓN SÉNIOR (Madrid, noviembre 2024).  
● Abel Martínez Mejías comenta fecha aproximada de próxima Sesión Sénior y el tema a tratar “Formación del 

personal sénior de los Servicios de Urgencias”, y posibilidad de que el GT Simulación participe de alguna forma 
(a concretar aún).  

 
 

0. FORMACIÓN EN SIMULACIÓN 
● Abel Martínez Mejías, solicita al GT realizar algún tipo de formación en Simulación para los miembros de SEUP. 
● El coordinador comenta las dificultades que han existido en este sentido en otras ocasiones (disponibilidad, 

coste económico…). 
● El coordinador solicita a los asistentes quien se siente capaz de actuar como formador en simulación, 

postulándose diversos miembros del GT (X. González, A. Laso, A. Pizá, G. Claret, G. Martínez, D. Muñoz, A. 
Martínez y L. Guerra). 

● Se crea un subgrupo de trabajo para explorar opciones en este sentido.  
 
 

0. PROPUESTA DE CO-COORDINACIÓN: 
● Abel Martínez Mejías, comenta posibilidad que, como en la mayoría de grupos, exista un co-coordinador del GT 

de Simulación.  
● El coordinador del GT, expresa en voz alta si alguien de los presentes en la reunión se postula para el cargo de 

co-coordinador, postulándose G. Martínez Espinosa. Propuesta que es bien acogida por los miembros del GT 
presentes en la reunión.  

● La decisión final de la persona co-cordinadora se realizará una vez difundida el acta de la reunión al resto de 
miembros del GT y valoración de otros potenciales candidatos que no estaban presentes en la reunión.  

 

8. ASPECTOS MÁS RELEVANTES COMENTADOS POR LA VOCAL DE LA JUNTA EN LA REUNIÓN DE COORDINADORES (Dra L. 
Martínez). 
 

Fecha: Sábado 11 de mayo 2024 
Lugar: A Coruña 

 
1. Agradecimiento a los coordinadores de los GT por su labor durante el año.  
2. Cambios en la Normativa de los GT. 

● Cambio en los requisitos para formar parte del GT. Para formar parte de un GT SEUP es imprescindible ser 
socio de SEUP.  

● Para el mantenimiento del GT es imprescindible realizar al menos 2 reuniones anuales.  
3. Se confirma la fecha de los juegos de simulación para 4-5 abril de 2024. 

 



 
 
 
 
 
 

COORDINACIÓN DE GRUPOS DE TRABAJO DE SEUP. 
FORMULARIO DE MEMORIA ANUAL. 

4. Se confirma la fecha de la sesión sénior 22 de noviembre de 2024. La vocal verbaliza que se hace el encargo de 
forma oficial al GT de Docencia de su organización (y que puede ser necesaria la colaboración de otros GT como el 
de Simulación). 

 
 

 
 
 

 
COORDINADOR DEL GT 
A fecha de 30 de mayo de 2025 
 
Apellidos y Nombre: Muñoz Santanach, David 
DNI: 43630217E 
Teléfonos: 650115381 
E-mail: david.munozs@sjd.es 
Hospital o Centro de trabajo: Hospital Sant Joan de Déu. Barcelona.  
Dirección postal: Passeig de Sant Joan de Déu num 2. Esplugues de Llobregat.   
 
Apellidos y Nombre: Martínez Espinosa, Gema 
DNI: 25342248C 
Teléfonos: 697785696 
E-mail: gemamartinezespinosa@gmail.com 
Hospital o Centro de trabajo: Hospital Materno Infantil Princesa Leonor. Almería 
Dirección postal: Calle Hermandad Donantes de Sangre s/n. Almería.  
 
 
 
 

 

Fecha de envío de la Memoria: 2 de mayo de 2025.        
 
Firmado   
 
David Muñoz Santanach      Gema Martínez Espinosa 
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